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ثقافة الحوار: أساس   خطبة بعنوان:
 السلام في اتمعات

 م2025 يوليو 4 -هـ 1447 محرم 9 بتاريخ
�� زمن تتعا�� فيھ أصوات ا�خلاف، وتتشابك فيھ المصا�ح، تُصبح ا�حاجة إ�� ثقافة ا�حوار 

ا، ولا مجرد أداة للتواصل، بل هو  ا فكر�ًّ
ً
أك�� إ�حاحًا من أي وقت م�ىى، فا�حوار ليس ترف

وا�حضارات   المتماسكة،  ا�جتمعات  عليھ  تٌب�ى  را�خ،  وأساس  نبيلة،  إ�سانية  قيمة 

ع�� من كرامة الإ�سانالمستن��ة، والع
ُ
 .لاقات السلمية ال�ي �

ا 
ً
آفاق يفتح  ا�حوار  بينما  الفهم،  وسوء  والتعصب،  التوتر،  إلا  د  ِ

ّ
يُول لا  ا�حوار  غياب  إن 

جديدة للفهم، والتعا�ش والتعاون، ومن هنا، فإن ترسيخ ثقافة ا�حوار �� وجدان الأفراد، 

وا�جتمعات، ُ�عدُّ خطوة جوهر�ة نحو تحقيق سلام حقيقي لا يقوم ع�� القهر أو الصمت،  

 .فاهم، والاح��ام المتبادلبل ع�� الت

السلام،   بناء   �� العميق  وأثرها  ا�حوار،  ثقافة  أهمية  ع��  الضوء  ط 
ّ
�سل المقال،  هذا   ��

 .ونتوقف عند أبرز التحديات ال�ي تواجھ ترسيخها �� مجتمعاتنا المعاصرة

  لعناصر:ا •

 أهمية الحوار في اتمعات المعاصرة  •

 ثقافة الحوار ركيزة أساسية؛ لتحقيق السلام •

 تحديات بناء ثقافة الحوار •

 سبل تعزيز ثقافة الحوار في اتمعات  •

 الخلاصة •
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 مية الحوار في اتمعات المعاصرة أه 

ا�حوار ُ�عدُّ من الر�ائز الأساسية؛ لبناء ا�جتمعات المعاصرة، وتطوّرها، ولھ أهمية م��ايدة  

�� ظل التغ��ات السريعة ال�ي �شهدها العالم من حيث التنوع الثقا��، والتقدم التكنولو��، 

 .والانفتاح الإعلامي

 :وت��ز أهمية ا�حوار �� تحقيق السلام �� ا�جتمعات ا�حديثة �� النقاط الآتية

 :�عز�ز التفاهم والتعا�ش  -أ

فا�حوار ُ�ساهم �� تقليل التوترات ب�ن الأفراد وا�جتمعات، وذلك من خلال فهم وجهات  

النظر ا�ختلفة، واح��ام الآخر، مما �عزز ثقافة التسامح، والتعا�ش السل�ي ب�ن طبقات  

 .ا�جتمع المتعددة

 :حل الن�اعات بطرق سلمية  -ب

�حل  الة؛  فعَّ وسيلة  ا�حوار  ُ�عدُّ  التحديات،  فيھ  وتك��  ا�خلافات،  فيھ  تتفاقم  زمن   ��

ع��  ويعمل  التفاهم،  باب  يفتح  فهو  وا�جماعية،  الفردية،  المستو�ات  ع��  الن�اعات 

 .التخفيف من حدة ا�خلاف دون ال�جوء إ�� العنف أو الصدام

 :تنمية الفكر النقدي وتوسيع الأفق -ج

النقدي، فعند  التفك��  �جع ع�� 
ُ
� تبادل للآراء، بل هو عملية عقلية  ا�حوار ليس مجرد 

الاستماع لوجهات نظر مختلفة، يُصبح العقل أك�� مرونة، وقدرة ع�� التحليل، مما يُ��ي  

مهم أن   ِ
ّ
ل الاختلاف، ويُعل الفكر، و�كسر الا�غلاق الفكري، ويُعزز من قدرة الأفراد ع�� تقبُّ

 .قد ت�ون متعددة الأوجھ، وأن النمو المعر�� لا يأ�ي إلا بالانفتاح، وتقبل الآخرا�حقيقة  

 :دعم المشاركة ا�جتمعية والسياسية  -د

ال، يكتسب الأفراد القدرة ع�� التعب�� عن آرا��م، والمساهمة بفاعلية  من خلال ا�حوار الفعَّ

الديمقراطية  مبادئ  من  ُ�عزز  والسيا��ي،  ا�جتم��،  ل�حوار  الدعم  هذا  القرار،  صنع   ��

لأبنا��ا،   تُص��  ال�ي   �� القو�ة  فالدولة  الفاعلة،  ا�جتمعية  المشاركة  وُ�قوي  ا�حقيقية، 

 ِ
ّ

 .��م من أن ي�ونوا شر�اء حقيقي�ن �� بناء مستقبل وط��موتُمك

 :مواكبة التعددية الثقافية �� ظل العولمة، وال�جرات الم��ايدة  -هـ  
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ولبناء   دامات،  الصِّ لتفادي  والديانات؛  الثقافات،  ب�ن  ا�حوار  �عز�ز  الضروري  من  أصبح 

 .مجتمعات متماسكة رغم اختلاف ا�خلفيات

�� عالمٍ ت��ايد فيھ ال�جرات، وتتسارع وت��ة العولمة، وتتلا�� فيھ الثقافات، والديانات �ش�ل  

لم �سبق لھ مثيل، أصبح من الضروري �عز�ز ا�حوار ب�ن الثقافات، والديانات، فا�حوار 

دامات ا�حتملة، وُ�مكننا من بناء مجتمعات متماسكة،  بنا الصِّ هو الدرع الوا�� الذي يُجنِّ

 .درة ع�� الازدهار، وتحقيق السلامقا

 :بناء الثقة، والاح��ام المتبادل  -ز  

الثقة،  ع��  تقوم  قو�ة،  علاقات  لبناء  الأسا�ىي؛  �وِّن 
ُ
الم هو  والصادق  المستمر  ا�حوار 

والاح��ام المتبادل، سواء �ان ذلك �� محيط الأسرة، أو بيئة العمل، أو ح�ى ب�ن ا�ح�ومات  

 .والشعوب، فالثقة �� الرك��ة ال�ي تضمن الاستقرار الاجتما��، والسيا��ي

 ثقافة ا�حوار رك��ة أساسية؛ لتحقيق السلام 

�� عالم يموج بالاضطراب، وتك�� فيھ الصراعات الفكر�ة والثقافية والسياسية، ت��ز ثقافة 

فلغة  المعاصرة،  مجتمعاتنا   �� السلام  لتحقيق  أسا��ي؛  وكمفتاح  نجاة،  كطوق  ا�حوار 

 .ا�حوار أصبحت ضرورة وجودية، وأحد الأعمدة الرا�خة ال�ي لا يُب�ى سلام حقيقي بدو��ا

وت��ز قيمة ا�حوار �� تحقيق السلام، أنھ أداة بناء لا مِعول هدم، فح�ن نتحدث عن ا�حوار، 

الغشاوة عن  يُز�ل  راقيًا،  إ�سانيًا   
ً

تواصلا نقصد  بل  الهواء،   �� تُلقى  �لمات  �ع�ي مجرد  لا 

العيون، و�منح �ل طرف فرصة حقيقية؛ لطرح وجهة نظره، والقبول بالرأي الآخر، فبدون  

سْرَى  نظل  ا�حوار،
َ
لأح�ام مسبقة، وأصوات تتحدث ولا تُص��، وتزعم امتلاك ا�حقيقة  أ

 .المطلقة

الة ��دف إ�� تحقيق السلام �� ا�جتمع، نحتاج إ�� غرس مجموعة من  ولبناء ثقافة حوار فعَّ

 :القيم ا�جوهر�ة �� و�� الأفراد، وا�جماعات، م��ا

وهو الأساس الذي لا يقوم حوار بدونھ، وهو أن ترى �� الآخر إ�سانًا لھ  :الاح��ام المتبادل

 .كرامة، ولھ ا�حق �� التعب�� عن وجهة نظره، دون دون تجر�ح أو الانتقاص من قدره

والذي يتمثل �� الانتباه ال�امل لكلام المتحدث، وفهم رسالتھ، حيث إن   :الاستماع الفعال

  .ذلك �ساهم �� فهم وجهات النظر ا�ختلفة، وحل ا�خلافات �ش�ل أك�� فعالية
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الإ�سا�ي الأفراد  :التعاطف  ب�ن  والتسامح  السل�ي،  للتعا�ش  أساسًا  التعاطف  �عت�� 

وفهم خلفيات مواقفھ  وا�جتمعات، الآخر،  فهم ومشاركة مشاعر  القدرة ع��   �� و�تمثل 

  .قبل ا�حكم عليھ، مما �ساهم �� فهم وجهات النظر ا�ختلفة، وتقبل الرأي، واح��ام الآخر

اء
َّ
وذلك بتحليل الأمور �عقل مُنفتَح، وتقييم الآراء المطروحة بطر�قة   :التفك�� النقدي البن

موضوعية، ومنطقية، ��دف الوصول إ�� �عز�ز التفاهم المتبادل، و�يجاد حلول لما �عرض  

 .من مشكلات

بالاختلاف  وهو  :القبول  وا��جامًا،  �سامحًا،  أك��  مجتمعات  بناء   �� الأساس  إنھ  حيث 

 .سلوك إ�سا�ي نبيل، �عزز التفاهم، والتعا�ش السل�ي ب�ن الناس

وتتمثل �� القدرة ع�� الاستماع للآخر�ن، واح��ام آرا��م، ح�ى لو �انت   :ال�جاعة �� التعب��

مختلفة عن آرائنا، مما �ساهم �� إحداث �غي�� إيجا�ي �� ا�جتمع؛ لأن ال�لمة الطيبة، و�ن  

 .خالفتك، تفتح القلوب المغلقة، وتؤدى إ�� الوصول إ�� ما �سمو إليھ النفس من أهداف

 تحديات بناء ثقافة الحوار 

وص��  الإيمان،  �جاعة  تتطلب  بالتحديات،  محفوفة  ة 
َّ
شاق مهمة  ا�حوار  إ��  الدعوة  إنَّ 

صِ�ح�ن، وحكمة القلوب الرحيمة ال�ي تُدرك أن بناء ثقافة ا�حوار �� مجتمعاتنا لا يتم إلا  
ُ
الم

 �� الوصول  
ً

بتجاوز عقبات را�خة �� العقول، لكن رغم �ل تلك العوائق، يبقى ا�حوار أملا

 .م حقيقي، �سود البلاد، وا�جتمعاتإ�� سلا 

 :وتكمن هذه التحديات فيما ي��

 
ً
 :التطرف الفكري، ورفض الآخر :أولا

الوحيد   المقياس  نفسھ  �عت��  فكر  أو  �غ��ه،  يؤمن  لا  عقل  هو  ا�حوار،  يواجھ  ما  أخطر 

ا �ان ش�لھ، دينيًا أو أيديولوجيًا أو غ��ه، هو  للصواب، و�ل ما عداه ضلال، فالتطرف، أيًّ

التحدي الأك�� أمام ا�حوار؛ لأنھ ُ�غلق الأذن عن الاستماع، والعقل عن الفهم، والقلب عن 

 .الرحمة

التعدد،  ثقافة  وغرس  التطرف،  ع��  القضاء   �� ا�حوار  بناء  خطوات  أو��  فإن  ولذا، 

ع المدارك  .والتأكيد أن الاختلاف لا يفسد للود قضية، بل ي��ي العقول، وُ�وسِّ
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ا
ً
ى الانقسام عمد

َّ
غذ

ُ
ا: المصالح الضيقة... حينما ي

ً
 :ثاني

 أمام أي حوار حقيقي، فهناك  
ً

�� مجتمعات كث��ة، تقف مصا�ح �خصية أو جماعية حائلا

 من �عيش ع�� ا�خلاف، ويستفيد من الانقسام، ويستثمر �� العداء؛ لأن الصراع يُبقيھ �� 

 .موقع القوة أو النفوذ والر�ح

المش��ك،  ا�حوار  ع��  إلا  تب�ى  لا  الوحدة  أن  يُدرك  نا�ج،  مجتم��  و��  من  بد  لا  وهنا، 

 .والعمل ع�� قبول وفهم الآخر

ا: البيئات القمعية التي تكمم الأفواه 
ً
 :ثالث

إن بناء ثقافة ا�حوار، �ستلزم فضاءً حرًا، ومؤسسات تح��م الإ�سان، و��جع ع�� التعب��، 

وتضمن حقوق ا�جميع �� التفاعل الإ�سا�ي، والفكري دون خوف، فعندما ي�ون هناك قمع 

 عن النقاش  
ً
�حر�ة الرأي، وتجر�م لل�لمة ا�حرة، يصبح الناس خائف�ن من الكلام، فضلا

 من وا�حوار، و�� مثل  
ً
هذه الأجواء، يتحول الصمت إ�� خيار اضطراري، لا اح��امًا، بل نجاة

 .العقاب

ا: وسائل الإعلام، والتواصل الاجتماعي
ً
 :رابع

ب�ن أيدينا اليوم أدوات هائلة للتواصل، لك��ا سلاح ذو حدين، فبدل أن ت�ون وسائل الإعلام،  

لت �� أحيان كث��ة إ�� أدوات تضليل، ومنصات  والاجتماعات الرقمية، منابر لبناء الفهم، تحوَّ

 .لبث الشائعات، وغرف صدى، تؤكد ما نؤمن بھ فقط، وتُق�ىي �ل ما يُخالفنا

 للت�خيم، والتحر�ض، والا�غلاق الرق�ي؛ لذلك أصبح من 
ً
وهنا، تصبح ثقافة ا�حوار �حية

الضروري العمل ع�� إعداد إعلام مسؤول، ومنصات ترفع صوت العقل وا�حكمة، وتُروّج لقيم 

 .ا�حوار والتسامح، لا الكراهية والانقسام

 سبل تعزيز ثقافة الحوار في اتمعات 

ا�حوارُ ليس مجرد تبادلٍ لل�لمات، بل هو مفتاح القلوب، وطر�ق العقول، وسُنّة الفطرة  

و�سقط   ا�حضارات،  ب�ى 
ُ
وت النفوس،  وتتصا��  الأمم،  تزدهر  بھ  عل��ا،  الناس  طر 

ُ
ف ال�ي 

فيھ  و�علو  الفرقة،  أسباب  فيھ  تت�اثر  زمن  و��  والتعصب،  ا�جهل  أقامها  ال�ي  الأسوار 

 .�عز�ز ثقافة ا�حوار فر�ضة وضرورةأصوات الن�اع، يصبح  
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حيث إن ا�جتمعات ال�ي تفتقد ثقافة ا�حوار، تظل حبيسة الا�غلاق، رهينة الصدام، مهما  

بلغ تقدمها المادي، أما ا�جتمعات ال�ي تجعل من ا�حوار من�جًا، فإ��ا ترسم لنفسها طر�ق  

ن أبناءها من الغلو، والتطرف، والانقسام، وهناك العديد من السبل ال�ي  التماسك، وتُحصِّ

 :فة ا�حوار، و�عمل ع�� ترسيخ مبدأ السلام، نذكر م��ا ما ي���عزز ثقا

: التعليم 
ً

 :أولا

منا�ج التعليم ليست مجرد أدوات لنقل المعرفة، بل �� وسيلة لتشكيل القيم، و�ناء الو��،  

ولذلك، فإن إدخال مفاهيم ا�حوار، وقيم التسامح، ومهارات التفك�� النقدي، والاستماع  

الفعال، واح��ام الرأي الآخر، �� مراحل التعليم المبكرة، ُ�عدّ من أو�� ا�خطوات ال�ي تؤدى  

 .يق سلام عام، وشاملإ�� تح

 :ثانيًا: الأسرة

الأسرة �� المدرسة الأو��، و�� النبع الذي منھ ي��ل الطفل نظرتھ إ�� العالم، فإذا �شأ ��  

م أدب ا�حديث، أو فن ا�حوار؟
ّ
 بيتٍ لا يُحسن فيھ أحد الإصغاء للآخر، فكيف لھ أن يتعل

إن غرس قيم الاح��ام، والتعاطف، والقدرة ع�� التعب�� عن الرأي دون خوف، والاستماع  

إ�� الآخر دون انفعال، يجب أن يبدأ �� الأسرة من جلسات الطعام، ومن الأحاديث اليومية، 

 .ومن ا�خلافات الصغ��ة ال�ي تصبح دروسًا كب��ة ح�ن تُدار با�حكمة

ا: المؤسسات الدينية
ً
 :ثالث

عيد لقيم ا�حوار 
ُ
إن منابر المساجد، وقاعات الكنائس، ومجالس العلماء، قادرة ع�� أن �

بر�قها الأصيل، والعمل ��ا كفر�ضة شرعية، وسلوك إيما�ي، يَن�ى عن التعصب، ويُع�� من 

 .شأن التعا�ش، وُ�ر�ي الناس ع�� القول ا�حسن، وا�جدال بال�ي �� أحسن 

ففي نصوص القرآن الكر�م، والسنة النبو�ة المطهرة الكث�� من الدعوات ال�ي تحث ع��  

بِ }  :يقول �� كتابھ  – تبارك و�عا��    –فتح لغة ا�حوار، وقبول الآخر، فا�  
َٰ
كِت

ۡ
هۡلَ ٱل

َ
أ

ٰٓ
لۡ يَ

ُ
ق

 
َ

ا وَلا
ٗٔ
يۡـ

َ
رِكَ بِھِۦ ش

ۡ
ش

ُ
� 

َ
َ وَلا  ٱ�َّ

َّ
عۡبُدَ إِلا

َ
� 

َّ
لا

َ
مۡ أ

ُ
ك

َ
ا وََ�يۡن

َ
ن

َ
ءِۭ بَيۡن

ٓ
لِمَةٖ سَوَا

َ
� �ٰ

َ
 إِ�

ْ
وۡا

َ
عَال

َ
ا �

َ
 َ�عۡضُن

َ
خِذ

َّ
 يَت

بِ   
ْ
هَدُوا

ۡ
ٱش  

ْ
وا

ُ
ول

ُ
ق

َ
ف  

ْ
وۡا

َّ
وَل

َ
ت إِن 

َ
ف  ۚ

ِ
ٱ�َّ دُونِ  ن  مِّ رَۡ�ابٗا 

َ
أ  َ�عۡضًا 

َ
مُسۡلِمُون ا 

َّ
ن

َ
عمران:   {أ ،     ]٦٤[آل 

الن�ي   ا�حوار مع أ�حابھ، ومع مخالفيھ    -ص�� الله عليھ وسلم    –وس��ة  حافلة بمواقف 

 .وأعدائھ
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 :را�عًا: الإعلام صوت ا�جتمع ومِرآتھ

يلعب الإعلام دورًا حيوً�ا �� �عز�ز ثقافة ا�حوار، وذلك من خلال توف�� المنصات الآمنة ال�ي 

تتيح للناس التعب�� عن آرا��م، دون خوف من ال�خر�ة أو الإقصاء، فالإعلام المل��م يمكن 

ا �� بناء مجتمعات متصا�حة مع ذا��ا، �سودها ا�حبة والسلام  .أن ي�ون حليفًا قو�ًّ

 :خامسًا: القيادة الملهمة الرشيدة

إن القادة سياسي�ن �انوا أو ديني�ن أو اجتماعي�ن، يمل�ون قدرة هائلة ع�� التأث��، وح�ن ي�ون  

ا �� دعوتھ، يفتح  
ً
القائد مؤمنًا بثقافة ا�حوار، متواضعًا �� رأيھ، منفتحًا ع�� مخالفيھ، صادق

 رحبًا لبناء مجتمع واعٍ، �سوده الأمن والأمان، و�تحقق فيھ السلم، والسلام
ً

 .مجالا

 
ً
  ختاما

�� عالم يموج بالاضطرابات، فليس السلام مجرد غياب للن�اع فحسب، بل هو وجود حقيقي  

للفهم المتبادل، والاع��اف بالآخر، والقدرة ع�� حل ا�خلافات بالعقل، والاح��ام، فثقافة 

ا�حوار تفتح الأبواب نحو التعا�ش، وتمنح �ل فرد صوتًا مسموعًا، وفرصة للفهم والتفاهم،  

�� أن ا�حوار هو الطر�ق الأمثل لبناء مجتمعات قائمة ع�� الفهم والاح��ام، وهذا يؤكد ع

وهو الوسيلة المث�� للوصول إ�� تحقيق سلام داخ��، ومجتم��، فبدونھ تصبح ا�جتمعات  

 .أك�� عرضة للتفكك، وسوء الفهم، والن�اع

 الخلاصة  

يبقى ا�حوار هو ا�جسر ا�حقيقي الذي �ع�� بنا من ا�خلاف والتعصب والتطرف الفكري �� 

ش�ى ا�جالات إ�� آفاق السلام والتفاهم والوئام، فا�حوار ليس مجرد وسيلة �حل الن�اعات  

عزز الاح��ام المتبادل، 
ُ
فحسب، بل هو أساس السلام �� ا�جتمعات، وهو قيمة حضار�ة �

لا�� ب�ن الثقافات والأجيال، إن بناء السلام ا�حقيقي يبدأ من إيماننا بأن  وتفتح قنوات الت

ثقافة  وغرس  والتطرف،  العنف  ونبذ  المتبادل،  بالاح��ام  إلا  يتحقق  لا  السل�ي  التعا�ش 

ا�حوار �� وجدان الأجيال، لي�ون ا�حوار دائمًا البديل ا�حضاري للصراع والانقسام؛ لننعم  

 .جميعًا بالسلام والأمان
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